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MECANISMOS DE SOLUCION DE
CONTROVERSIAS



Introduccion

Los Tratados modernos contienen una combinacidn de
dos tipos de mecanismos de solucion de controversias:

* Diplomaticos-politicos que se identifican como medios
autocompositivos; y

 Aguéellos orientados por reglas que se identifican como
heterocompositivos



Clasificacion

AUTOCOMPOSITIVOS HETEROCOMPOSITIVOS
Las propias partes Es un tercero quién
resuelven la controversia: resuelve la controversia:
Negociacion, conciliacion. Tribunales judiciales o

arbitrales.



Conceptos clave

NEGOCIACION

Las partes
directamente
acuerdan coémo
dirimir su
controversia.

CONCILIACION

Las partes deciden con
las asistencia de un
tercero. También se le
llama mediacion, amigable
composicion, facilitacion o
cualquier palabra que refiera
a un proceso donde una
tercera persona asiste a
otras para dirimir una
controversia derivada de un
contrato o de otra relacion
juridica.

ARBITRAJE

Un tercero llamado

arbitro decide un
conflicto conforme a
Derecho. El  tribunal
arbitral se puede

componer de uno, tres,
cinco arbitros.



Mecanismos Alternativos de Soluciobn de
Controversias previstos en el CAFTA

El Tratado contiene dos capitulos clave para Ila
resolucion de controversias:

« Capitulo X, relativo a las controversias entre
iInversionista y Estado anfitrion;

e Capitulo XX, relativo a las controversias gue pueden
suscitarse entre los Estados Parte con motivo de la
interpretacion o aplicacion del Tratado.



CAPITULO X SECCION B
RD-CAFTA

SISTEMA DE SOLUCION DE
CONTROVERSIAS
INVERSIONISTA-ESTADO



Motivacion

La intencion de los negociadores del CAFTA fue que las
controversias entre los Estados Parte con inversionistas
se resuelvan a traves de medios autocompositivos. Si
esta via no resuelve el conflicto, los contendientes
podran solicitar la intervencion de terceros calificados e

imparciales (arbitros).



Consultas y Negociacion

En caso de controversia suscitada con motivo de una
Inversion, el demandante y el demandado deben
primero tratar de solucionarla mediante el empleo de
consultas y negociacion, lo que puede incluir el empleo
de procedimientos tales como conciliacion y mediacion.



Sometimiento de una controversia al arbitraje

La parte demandante puede someter a arbitraje una
controversia alegando gue:

e La demandada ha incumplido sus obligaciones conforme
a la seccion A del capitulo X;

e La demandada ha violado una autorizaciéon o un acuerdo
de inversion vy:

 Que con motivo de tales violaciones, la demandante ha
sufrido un dano o perjuicio.



Normas procesales aplicables al Arbitraje
Inversionista-Estado

e Convenio del CIADI y las Reglas de Procedimiento para
Procedimientos Arbitrales del CIADI (si ambos forman
parte del Convenio del CIADI);

 Reglas del Mecanismo Complementario del CIADI (si
ambos son parte del Convenio del CIADI);

 Reglas de Arbitraje de la CNUDMI.



Establecimiento del Tribunal Arbitral

« Salvo que las partes dispongan otra cosa, el Tribunal
Arbitral se compondra de tres miembros.

« Cada parte nombrarda un arbitro y el presidente sera
nombrado por acuerdo de las partes.

 Si dentro de un plazo de 75 dias a partir de que la
reclamacion fue sometida a arbitraje, no ha sido elegido
el arbitro o arbitros faltantes, el Secretario General lo(s)
designara.



Sede del arbitraje

e La sede sera convenida por las partes y a falta de
convenio, el Tribunal la determinara conforme a las
reglas arbitrales aplicables siempre que el lugar se
encuentre dentro del territorio de algun Estado que sea
parte de la Convencion de Nueva York sobre el
Reconocimiento y Ejecucion de Sentencias Arbitrales
Extranjeras.



Derecho aplicable a los meéritos de la controversia

Violacion de

obligaciones

establecidas en Derecho aplicable
(Seccion A, cap. )

X CR-CAFTA)

DR-CAFTA

y Derecho
Internacional




Derecho aplicable a los meéritos de la controversia

Violaciéon a

Autorizacion de
Inversion o
Acuerdo de

inversion

Normas especificadas
en acuerdo o
autorizacion o en su
ausencia, legislacion
del demandado y
Derecho Internacional

) Derecho aplicable




Laudo definitivo

 El Tribunal Arbitral podra otorgar por separado o en
combinacion Unicamente:

A) Dafnos pecuniarios mas los intereses que procedan,;

B) Restitucion de la propiedad en cuyo caso, el laudo
dispondra que el demandado podra pagar los dafos
pecuniarios mas intereses en lugar de la restitucion.

« EI Tribunal no esta facultado para ordenar dafos
punitivos.



CAPITULO XX
SECCION A

MECANISMOS DE SOLUCION DE
CONTROVERSIAS ENTRE
ESTADOS



Motivacion

El espiritu del tratado fue el de proveer un
mecanismo justo, Aagil, transparente y eficaz
para la solucidn de controversias gue surjan
entre los Estados Parte con motivo de la
Interpretacion y aplicacion del mismo.



Ambito de aplicacion

El capitulo XX busca prevenir o solucionar las
controversias surgidas entre las Partes cuando
alguna o varias de ellas estimen gque:

« Una medida vigente o en proyecto de otra Parte es o
podria ser incompatible con las obligaciones del Tratado
0 bien, gque causa o podria causar menoscabo.

« La otra Parte ha incumplido con las obligaciones del
Tratado.



Ambito de aplicacion

La anulacion o menoscabo que cause o
pueda causar la medida se referira a los
siguientes capitulos del Tratado:

« Trato nacional y acceso al mercado, reglas de origen y
procedimientos de origen, administracion aduanera y
facilitacion del comercio

 Obstaculos técnicos al comercio

« Contratacion publica

« Comercio transfronterizo de servicios
 Derechos de propiedad intelectual



Eleccion del foro

e Si las Partes son signatarias también de otro tratado de
libre comercio o de la OMC, la Parte reclamante puede
escoger el foro que desee para resolver la controversia,
pero una vez que ha solicitado el establecimiento del
grupo arbitral, el foro seleccionado excluira a los demas
foros posibles.



Medios de resolucion de conflictos

El Tratado prevé varios métodos de resolucion de
conflictos que operan de manera sucesiva.

Grupo arbitral
Comision
Consultas

/ /



Consultas

Es el intercambio de informacion, opiniones e
Interpretaciones entre las Partes a fin de establecer si
una medida vigente o en proyecto causa un dano o
menoscabo a otra Parte.

Con la informacion aportada y el apoyo de personal de
Sus agencias gubernamentales, las Partes consultantes
determinan por si mismas si ha existido violacion o
Incumplimiento del Tratado y en su caso, la manera de
repararlo.



Comision de Libre Comercio

La Comisidn se integrara por los representantes
a nivel ministerial de los Estados Parte
consultantes segun la materia de la
controversia.

La Comision podra recurrir a medios
autocompositivos como los buenos oficios, la
conciliacion y la mediacion para elaborar sus
recomendaciones



Grupo Arbitral

 Si las Partes con base en las recomendaciones de la
Comisibn no pudieran resolver la controversia,
cualquiera de ellas podra solicitar la decision de
establecer un Grupo Arbitral (GA).



Establecimiento del Grupo Arbitral

* Los arbitros seran seleccionados de una lista previamente acordada
de 70 arbitros (nacionales y extranjeros).

« Los arbitros deberan ser expertos en la solucion de controversias
comerciales internacionales.

» Ser electos por su objetividad, confiabilidad y buen juicio
e Cumplir con el Codigo de Conducta que establezca la Comision
 Cada GA se integrara por tres miembros.

» El Presidente sera nombrado por acuerdo de las Partes y si no lo
acuerdan, se selecciona por sorteo de entre los miembros de la lista
gue no sean de la nacionalidad de las Partes contendientes

« Después de la eleccion del Presidente cada Parte nombra uno, y si
no lo hicieren, se seleccionara por sorteo de entre la lista de arbitros
gue sean nacionales de dicha Parte.



Funciones del Grupo Arbitral

e Actuar conforme al mandato de las Partes
examinando el asunto sometido a su estudio
con base en las disposiciones aplicables del
CAFTA.

« Rendir un informe inicial y uno final

 Emitir recomendaciones para la resolucion de la
controversia si las Partes asi lo solicitan.



Reglas de Procedimiento

« A la entrada en vigor del CAFTA, la Comision
establecera las Reglas Modelo de Procedimiento que
garantizaran:

a. Al menos una audiencia publica ante el GA

b. La presentacion de alegatos iniciales y replicas por
escrito

c. Disponibilidad al publico de la informacion escrita
d. Consideracion de opiniones escritas de ONG's
e. Proteccion de la informacion confidencial

« Partes no contendientes podran asistir a las audiencias,
presentar y recibir alegatos y éstos se reflejaran en el
Informe final del GA

 EI GA arbitral podra recabar opinidon de expertos



Informes del Grupo Arbitral

INICIAL

Se basard en los alegatos,
argumentos de las Partes
contendientes e informacion
de los expertos. Contendra
conclusiones de  hecho,
determinacion de si se ha
incumplido el Tratado o la
medida ha causado
menoscabo o anulacion (si se
solicit6  expresamente) vy
recomendaciones para
resolver la controversia (si las
Partes lo solicitaron). Las
Partes pueden hacer
observaciones.

INFORME FINAL

Con las observaciones de
las Partes, el GA podra
reconsiderar su informe
inicial y realizar exdmenes
adicionales. Presentara su
informe final dentro de los
30 dias siguientes a la
presentacion del informe
inicial y el mismo sera
puesto a disposicion del
publico.



Cumplimiento del informe final del Grupo Arbitral

Las Partes contendientes acordaran la solucion de la
controversia con base en el informe final del GA,
ajustandose generalmente a las recomendaciones del

Informe.

Cuando proceda, las Partes acordaran un plan de
accion para solucionar la controversia.



Incumplimiento del informe final y suspension de
beneficios

« Si las Partes no logran acordar la solucion a la
controversia a partir de las recomendaciones del informe
final, la Parte demandada iniciard negociaciones con
la(s) Parte(s) contendiente(s) a efecto de acordar una
compensacion mutuamente aceptable para las Partes.

 Si no se logra un acuerdo, o la reclamante considera
gque la demandada no ha cumplido, aquélla podra
notificar a la demandada su intencion de suspender la
aplicacion de beneficios de efecto equivalente.



Incumplimiento del informe final y suspension de
beneficios

« Si la Parte demandada considera que el nivel
de beneficios que se propone suspender es
manifiestamente excesivo, podra solicitar que
el GA se vuelva a reunir para examinar y fijar
el nivel de beneficios que considere de efecto
equivalente.

e Con |a determinacion del GA, la Parte
reclamante podra suspender los beneficios a
la demandada.



Suspension de beneficios-Actuacion de las Partes
y del Grupo Arbitral-

e La Parte reclamante no podra suspender beneficios si la
demandada decide pagar una contribucion monetaria anual.

 Con el espiritu de que sean las Partes quienes resuelvan sus
conflictos, se establece que se consulten entre si para
determinar el monto de la contribucion monetaria.

 El GA sin embargo, puede actuar nuevamente a solicitud de la
demandada si ésta considera que ha eliminado Ila
disconformidad, la anulacion o el menoscabo.

e Si el GA asi lo considera, la Parte reclamante restablecera los
beneficios suspendidos y la Parte demandada dejara de se
requerida para el pago de la contribucion.



DISPOSICIONES ESPECIALES

Controversias sobre Servicios Financieros,
Controversias Laborales y Ambientales



Capitulo XIll. Servicios Financieros
Consultas

El Tratado prevé que antes de recurrir al arbitraje, la Parte
gue se considere afectada en materia de servicios
financieros, pueda solicitar consultas a la(s) otra(s) Parte(s) y
gue el resultado de la consulta sea informado al Comité.

Las consultas no presuponen.

* Que las autoridades reguladoras participantes en las
consultas estén obligadas a divulgar informacion o a actuar
de manera que pudiera interferir en la regulacion, supervision,
administracion o aplicacion de medidas.

* Que una Parte deba derogar su legislacion relevante en lo
relacionado con el intercambio de Informacion entre
reguladores financieros.



Capitulo XIll. Servicios Financieros
Arbitraje

Los arbitrajes relativos a servicios financieros se desarrollaran
conforme a las reglas del capitulo XX salvo por:

« Lista de arbitros: obligacion de crear lista de arbitros especialistas
en servicios financieros.

e Seleccidon de arbitros:

« Si las Partes contendientes asi lo acuerdan, todos los arbitros que
integren el GA se escogeran de la lista de arbitros especializados.

« Si las Partes contendientes no llegan a un acuerdo, cada Parte
contendiente podra seleccionar los arbitros, ya sea de la lista de
arbitros especialistas en servicios financieros o de la lista de arbitros
especialistas en conflictos comerciales internacionales; si la Parte
demandada adopta o mantiene medidas por motivos cautelares, el
Presidente del GA debera ser especialista en servicios financieros, a
menos que las Partes acuerden otra cosa.



Capitulo XVI. Laboral
Consultas Laborales Cooperativas

Mediante las consultas, las Partes realizaran todos los
esfuerzos para alcanzar una solucion mutuamente
satisfactoria del asunto, y en caso de que no logren
resolver el asunto por esta via, una Parte consultante
podra solicitar la convocatoria del Consejo, el cual
procurara resolver el asunto recurriendo a la opinion de
expertos externos y al empleo de medios

autocompositivos.



Capitulo XVI. Laboral
Consultas Laborales Cooperativas

Si la consulta versa sobre la inaplicacion de la
legislacion laboral de una de las Partes, y el conflicto no
ha sido resuelto dentro de los 60 dias siguientes a la
entrega de solicitud de consulta, la Parte reclamante
podra solicitar que se realicen consultas conforme al
procedimiento general dispuesto en el capitulo XX o
bien, que la Comisidn se reuna.

La Parte reclamante puede también recurrir al arbitraje;
sin embargo, debe haber agotado previamente los
medios autocompositivos previstos en el capitulo XVI.



Capitulo XVIl. Ambiental
Consultas Ambientales Colaborativas

Mediante el intercambio de informacidn, las Partes

consultantes haran todos los esfuerzos para alcanzar
una solucion mutuamente satisfactoria del asunto. Si la
consulta no resolviera el conflicto, una Parte
consultante podra solicitar la convocatoria del Consejo,
el cual procurara resolver el asunto auxiliandose de
expertos y empleando medios autocompositivos.



Capitulo XVII.- Ambiental
Consultas Ambientales Colaborativas

« Cuando el conflicto derive de la inaplicacion de la
legislacion ambiental de una Parte, serd necesario
agotar previamente el procedimiento marcado por el
articulo 17.10 (consultas) para acceder al procedimiento
de solucion de controversias.

« Si las Partes consultantes convienen gue un asunto
surgido conforme al capitulo XVII podria resolverse mas
apropiadamente mediante otro acuerdo al cual ellas
pertenezcan, remitiran el asunto para realizar las
acciones que procedan conforme a tal acuerdo.



Controversias Laborales y Ambientales sujetas a
Arbitraje

En ambas materias, el procedimiento de solucion de controversias
es el mismo que el previsto en el capitulo XX, salvo por lo que
respecta:

Lista de arbitros:

 Obligacion de crear lista de arbitros especialistas en derecho
laboral/ambiental (hasta 28 arbitros con 3 individuos nacionales de
cada Parte y no mas de 7 que no sean nacionales de ninguna Parte).

« Cuando se trate de una controversia en estas materias, el GA debera
integrarse exclusivamente por estos arbitros

Incumplimiento:

 En caso de que las Partes contendientes no lleguen a un acuerdo sobre
la solucidn o, habiéndola convenido, la Parte reclamante considere que
la demandada no ha cumplido, la Parte reclamante podra solicitar que
el GA se constituya para imponer una contribucion monetaria anual a la
Parte demandada



CAPITULO XX
SECCION B:

PROCEDIMIENTOS INTERNOS Y
CONTROVERSIAS COMERCIALES
PRIVADAS



Procedimientos Internos

 Cuando una cuestion de interpretacion o aplicacion del
CAFTA surja en un procedimiento judicial o
administrativo interno de una Parte y cualquier otra
Parte considere que amerita su intervencion, o cuando
ese tribunal solicite la opinion de alguna de las Partes,
esa Parte lo notificara a las otras y la Comision
procurara acordar una respuesta adecuada.

» Si la Comision no llega a un acuerdo, cualquier Parte
podra someter su propia opinion al trlbunal de acuerdo
con los procedimientos de dicho foro.



Medios Alternativos de Solucion de Controversias
Comerclales Privadas

« Cada Parte promovera el arbitraje y otros medios
alternativos para la solucion de controversias
comerciales entre particulares.

« Cada Parte dispondra de procedimientos adecuados
para garantizar la observancia de los convenios de
arbitraje y para reconocer y ejecutar laudos arbitrales.

 La Comisidon podra establecer un Comité Consultivo de
Controversias Comerciales Privadas para dque la
asesore en la materia.
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